Kinderpflegerin (m/w/d)

(4916)

© standort: Sehnde Anstellungsart(en): Schicht, Teilzeit - Schicht, Vollzeit Gehaltsspektrum: 16 - 18 Euro pro
Stunde

,Weil es auf die richtige Einstellung ankommt!“
Denn Dein Job ist mehr! - Mehr Wertschatzung, mehr Familie, mehr Zeit, mehr Sicherheit, mehr Mobilitdt, mehr Gesundheit!

Bei adhoc med bist DU der Mittelpunkt, um den sich alles dreht.

Deine Person

e Einen absolvierten Berufsausbildungsabschluss als staatlich anerkannter Kinderpfleger (m/w/d) oder
gleichwertige Ausbildung

e Du bist eine vertrauensvolle und fiirsorgliche Person

o Teamfahigkeit und Zuverldssigkeit

Deine Aufgaben

Erziehen, Betreuen und Fordern von Kindern im Alter von 0 — 6 Jahren
Ansprechpartner fiir Eltern und Kollegen
Dokumentation der Kinderentwicklung

[ ]
[ ]
[ ]
e Weiterentwicklung und Umsetzung der padagogischen Grundsatze

Du bekommst von adhoc med

Bruttostundenlohn ab 16,00 € - 18,00 € (Vollzeit oder Teilzeit)

Steuerfreies Fahrgeld oder Jobticket

Sichere Urlaubsplanung (30 Tage pro Jahr) und Verfiigung tGber Dein Arbeitszeitkonto
Verpflegungsmehraufwand (14 €/Tag)

Ubernahme Kita-Gebiihren

Steuerfreier Einkaufsgutschein von 30 €/Monat tber SpenditCard©

Individuelle Weiterbildungen

Mentorenprogramm und Mitarbeiter-Events

Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Pramienprogramme wie , Mitarbeiter-wirbt-Mitarbeiter”

Einsdtze in deiner Region angepasst an deine personlichen Rahmenbedingungen

Auf Wunsch auch deutschlandweite Einsdtze mit entsprechender Vergiitung moglich

Du hast noch Fragen?

Du mochtest mehr zum Thema Zeitarbeit erfahren?

Unser Team steht Dir sehr gerne bei Fragen zur Verfigung.



Per Anruf (Montag bis Freitag von 8:00 Uhr — 17:00 Uhr) unter: 0175 880 52 19

Einfacher geht’s nicht: Per WhatsApp oder Riickrufservice auf unserer Homepage.

Gregor Matthée
Recruiter

adhoc med GmbH
ObernstraBBe 28

28195 Bremen

Mobile:
+49 175 88052 19
E-Mail:

bewerbung.bremen@adhoc-med.de

Website:

www.adhoc-med.de

»JETZT BEWERBEN" — dann garantieren wir Dir ein Feedback innerhalb von 3 Tagen.

Tarifvertrag: BAP (DGB)
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